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株式会社じょんのび村社⻑募集要項 

厳しい経営が続く都市と農村との交流拠点である温泉宿泊施設 
「⾼柳じょんのび村」は、農⼭村の地域資源を⽣かした農村滞在型交流観光施設です。 
平成 6（1994）年のオープン以来、新潟県柏崎市⾼柳町地域の活性化に貢献してきました。しかし、近
年では利⽤者も減少傾向が続き、さらにコロナ禍の影響により、厳しい経営が続いています。 

まずは、令和 6（2024）年 3 ⽉末までの⿊字化 

柏崎市も出資する公共の宿だからこその手頃な価格や肌が
すべすべになる温泉、クチコミでも評価の⾼い食事など、強
みはあります。 
しかし、今までと同じ戦い⽅では通⽤しないことも理解して
います。まずは、令和 6（2024）年 3 ⽉末までの⿊字化に向
けた、新たな発想と企画⼒、実⾏⼒による変革が必要です。 

そして、⾼柳町のシンボルとして 

⿊字化は、通過点であってゴールではありません。過疎化が進む中、⾼柳町地域に賑わいを⽣み出す観
光拠点として⽣まれたのですから、地域活性化につなげてこそです。 
どうすれば⾼柳町地域のシンボルとして、賑わいを取り戻せるか。⿊字化とその先も⾒据えることがで
きる、新たな社⻑を求めています。 
 

令和 3（2021）年 5 ⽉ 
株式会社じょんのび村協会・柏崎市 
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１ 求める人材 
⑴ 必須条件 
次の 4 点を全て満たす⽅ 
●旅⾏業界もしくは⼩売や飲食など消費者向け店舗ビジネスに関わった経験 
●経営企画もしくは事業企画の経験 
●財務管理やスタッフ管理など事業運営におけるマネジメントスキル 
●相手に感じの良さを与えられるコミュニケーションスキル及び社会⼈マナー 
⑵ 歓迎条件 
○収益改善のための施策や打ち手を⽴案し、実現させた経験 
○対面でのコミュニケーションが発⽣する toC ビジネスの経験 
○店舗や施設の責任者として、スタッフのマネジメントを⾏った経験 
○地域活性化に向けて、国や自治体と連携してビジネスを進めた経験 
 
2 応募資格 
●年齢制限なし 
●専従で勤務できる⽅ 
次のいずれかに該当する⼈は、応募できません。 
●日本国籍を有しない⽅ 
●禁錮以上の刑に処せられ、その執⾏を終わるまで⼜はその執⾏を受けることが無くなるまでの⽅ 
●日本国憲法施⾏の日以後において、日本国憲法⼜はその下に成⽴した政府を暴⼒で破壊することを主
張する政党その他団体を結成し、⼜はこれに加入した⽅ 
 
３ ポジション 
代表取締役社⻑（常勤） 
任期︓令和 3（2021）年 10 ⽉ 1 日〜令和 4（2022）年 3 ⽉ 31 日 
実績を評価の上、令和 6（2024）年 3 ⽉ 31 日まで任期更新の場合があります。もっとも、経営改善の
進捗不芳等の状況次第では任期途中での解職もあり得ます。 
 
４ 年収 
800 万円程度（令和 3（2021）年度は在職期間を踏まえ 400 万円程度） 
年収には、滞在費、住居費、通勤費などの諸手当を含みます。 
年収のほか、実績評価による期末手当の支給があります。 
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５ 職務内容 
株式会社じょんのび村協会の社⻑として、農村滞在型交流観光施設「⾼柳じょんのび村」の運営を統括
していただきます。 
⑴ 主な職務内容 
●株式会社じょんのび村協会の経営管理 
●家族旅⾏村「⾼柳じょんのび村」の指定管理・運営に関する業務 
●経営企画、経営アクションプランの⽴案・実⾏、KPI の設定、PDCA サイクルの実践 
●地域及び周辺観光施設との連携、調整 
●営業施策、広報、マーケティング戦略の業務 
●株主総会、取締役会に関する業務 
●社員の教育、指導、勤怠の管理、業務効率化 
●地域商社事業の可能性検討（新規事業展開） 
⑵ ミッション 
社⻑として、⽣産性の向上によるコスト圧縮はもちろん、利⽤者数や客単価のアップにつながる施策を
⽴案・実⾏し、「令和 6（2024）年 3 ⽉末までに⿊字化」の目標達成を先導していただきます。 
コスト削減や業務の効率化はもちろん、最⼤の課題はどのように集客を増やし、売上を拡⼤させていく
かです。現状は基本的に旅⾏サイトへの掲載が主な集客手段です。ただ、従来のやり⽅に縛られる必要
はありません。出資元の柏崎市との連携も図られるため、オンライン・オフラインを問わずあらゆる可
能性を検討し、収支改善に取り組んでいただきます。 
 
６ 勤務条件 
⑴ 勤務地 
家族旅⾏村「⾼柳じょんのび村」（新潟県柏崎市⾼柳町⾼尾 10 番地 1） 
⑵ 勤務時間 
役員待遇のため、勤務日数及び勤務時間の定めはありません。週 5 日の勤務で午前 8 時 30 分から午後
5 時 15 分までの時間帯を基本に調整となります。 
⑶ 通勤 
就任時までに勤務地まで通勤可能な地域に居住していること。 
⑷ 福利厚⽣ 
健康保険、厚⽣年⾦、労災保険等に加入します。 
役員待遇のため、有給休暇及び特別休暇などの定めは特にありません。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 
 

７ 選考プロセス 
⑴ 応募受付 
5 ⽉ 11 日（火）〜6 ⽉１4 日（⽉）午後 5 時 15 分 
⑵ 第 1 次審査（書類審査） 
6 ⽉ 21 日（⽉） 応募提出書類による書類選考 
選考結果は合否に関わらず、全員にメールで通知します。 
⑶ 第 2 次審査 
7 ⽉ 14 日（水） プレゼンテーションによる審査 
会場︓柏崎市役所（新潟県柏崎市日⽯町 2 番 1 号） 
選考結果は合否に関わらず、全員にメールで通知します。 
※プレゼンテーションの実施に当たり、事前に質問を受け付け、第 2 次審査全参加者に回答により必要
な情報を提供する予定です。 
※ただし、新型コロナウイルス感染症の拡⼤状況によりリモートで実施する場合があります。 
⑷ 第 3 次審査 
7 ⽉ 26 日（⽉） 個別面談による審査 
会場︓柏崎市役所（新潟県柏崎市日⽯町 2 番 1 号） 
選考結果は合否に関わらず、全員にメールで通知します。 
※ただし、新型コロナウイルス感染症の拡⼤状況によりリモートで実施する場合があります。 
⑸ 内定通知 
7 ⽉ 30 日（⾦）までに内定を通知します。 
内定後、代表取締役社⻑就任のため、株式会社じょんのび村協会の株主総会、取締役会への出席をお願
いします。 
⑹ 応募に当たっての経費 
原則、応募者において負担していただきます。 
ただし、第 2 次審査に参加するための⾼速道路料⾦、新幹線やバスなどの公共交通機関の料⾦（燃料代
等は除く。）は、3 万円を上限に実費を株式会社じょんのび村協会が負担します。⾦額が確認できる領収
書などの保管をお願いします。 
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８ 応募受付方法 
⑴ 応募受付期間 
5 ⽉ 11 日（火）〜6 ⽉ 14 日（⽉）午後 5 時 15 分 
受付期間内に正常に到着したもののみを有効とします。予期せぬ機器停止や通信障害等のトラブルにつ
いては責任を負いませんので、余裕を持って申込を⾏ってください。 
⑵ 応募方法 
次の柏崎市公式ホームページ URL ⼜は二次元コードから電子申請サービスにアクセスして、必要書類
を添えて応募ください。 
直接持参、郵送、メールによる受け付けは⾏いません。 
セキュリティの関係上、30 分でタイムアウトになります。入⼒内容は保持されないため、事前に準備を
してから入⼒を始めることをお勧めします。 
申込内容が送信されると、受付完了通知メールが届きますので、内容を確認してください。なお、Jon-
nobimura_koubo@city.kashiwazaki.lg.jp からのメールを受信できるように設定してください。 
【柏崎市公式ホームページ】 
https://www.task-
asp.net/cu/eg/lar152056.task?app=202100027&spm=c9147ba874f59746e9322e98ad81180
d22c220ee58073a231c66db4eaf1f0cae 
【二次元コード】 

 
 
 
 
 
 

⑶ 提出書類 
●職務経歴書（様式不問、PDF 形式） 
これまでの勤務先と役職と合わせて、主な担当業務と実績などを時系列順に記入してください。 
●自己申告書（指定様式、PDF 形式） 
指定の様式に記入してください。 
●顔写真（JPEG 形式） 
3 か⽉以内に撮影したカラー写真 
 
９ 問合せ 
応募手続きに関するお問い合わせは次の問合せ先へお願いします。 
なお、選考経過及び選考結果に関する照会には⼀切応じません。 
問合せ先 
柏崎市産業振興部商業観光課観光戦略係 
〒945-8511 新潟県柏崎市日⽯町 2 番 1 号 
電話︓0257-21-2334 ファクス︓0257-22-5904 
メールアドレス︓shogyo@city.kashiwazaki.lg.jp 
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参考 株式会社じょんのび村協会と家族旅⾏村「⾼柳じょんのび村」の概要 
株式会社じょんのび村協会の業績の推移（単位︓千円） 

年度 H3(1991) H4(1992) H5(1993) H6(1994) H7(1995) H8(1996) H9(1997) 

売上⾼ 0 42,196 72,595 271,591 416,163 437,050 446,326 

原材料費 0 17,810 30,660 96,850 141,524 144,408 147,408 

売上総利益 0 24,386 41,935 174,741 274,639 292,642 298,919 

販管費 664 35,416 99,191 210,902 272,571 287,358 313,811 

営業損益 -664 -11,030 -57,256 -36,161 2,068 5,284 -14,892 

営業外損益 0 2,876 15,006 31,514 18,188 16,756 1,821 

経常損益 -664 -8,154 -42,250 -4,647 20,256 22,040 -13,071 

当期損益 -664 -8,154 -42,250 -4,936 19,966 21,749 -13,416 

年度 H10(1998) H11(1999) H12(2000) H13(2001) H14(2002) H15(2003) H16(2004) 

売上⾼ 452,596 416,444 426,099 415,904 400,533 349,408 303,718 

原材料費 151,959 135,602 140,342 138,535 135,920 126,964 114,178 

売上総利益 300,637 280,842 285,757 277,369 264,612 222,444 189,539 

販管費 311,922 267,291 271,076 270,681 261,926 220,428 200,543 

営業損益 -11,285 13,552 14,681 6,688 2,686 2,016 -11,044 

営業外損益 16,146 2,476 2,497 1,915 2,086 1,762 1,764 

経常損益 4,860 16,028 17,178 8,603 4,772 3,777 -9,240 

当期損益 4,491 14,392 10,901 5,351 2,520 1,732 -10,594 

年度 H17(2005) H18(2006) H19(2007) H20(2008) H21(2009) H22(2010) H23(2011) 

売上⾼ 305,093 331,294 292,277 228,235 323,292 274,297 253,639 

原材料費 126,733 138,730 127,714 95,673 126,081 104,920 99,015 

売上総利益 178,360 192,564 164,564 132,561 197,210 169,377 154,624 

販管費 202,958 201,623 180,727 156,409 177,641 164,618 151,535 

営業損益 -24,598 -9,060 -16,164 -23,848 19,569 4,759 3,089 

営業外損益 3,114 2,486 2,951 2,842 3,706 5,623 3,379 

経常損益 -21,484 -6,573 -13,212 -21,005 23,276 10,382 6,468 

当期損益 -21,664 -6,865 -13,392 -21,713 22,386 10,082 6,257 
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年度 H24(2012) H25(2013) H26(2014) H27(2015) H28(2016) H29(2017) H30(2018) 

売上⾼ 233,224 229,632 225,059 236,357 222,623 209,301 193,330 

原材料費 88,380 85,623 86,330 86,747 84,698 82,113 75,291 

売上総利益 144,844 144,009 138,730 149,609 137,926 127,188 118,040 

販管費 147,005 146,303 150,402 152,245 151,197 145,794 136,126 

営業損益 -2,162 -2,293 -11,673 -2,636 -13,272 -18,606 -18,086 

営業外損益 3,504 3,657 3,807 3,076 2,421 2,324 2,725 

経常損益 1,343 1,364 -7,866 440 -10,850 -16,282 -15,361 

当期損益 1,015 1,074 -8,156 150 -9,597 -16,572 -15,654 

年度 R1(2019) 

売上⾼ 179,292 

原材料費 70,235 

売上総利益 109,057 

販管費 136,888 

営業損益 -27,827 

営業外損益 3,180 

経常損益 -24,647 

当期損益 -24,647 

 

家族旅⾏村「⾼柳じょんのび村」の利⽤者の推移（単位︓人） 
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家族旅⾏村「⾼柳じょんのび村」の概要 

施設内には⿊姫⼭麓から引湯した温泉「楽寿の湯（らくじゅのゆ）」や宿泊施設「萬歳楽（まんざいら
く）」、地元の野菜や⼭菜・食材を扱うレストラン「銀兵衛（ぎんべえ）」、直売所「季菜市（ときないち）」、
豆腐・がんも・こんにゃくなどを製造する手作り工房「百菜館（ひゃくさいかん）」、農村貸別荘「ファ
ームハウス」があります。 

 
 

           
 

 
 
 

家族旅⾏村「⾼柳じょんのび村」全景 

百菜館 

銀兵衛 

楽寿の湯 

萬歳楽 

季菜市 

ファームハウス（7 棟） 

宿泊棟「萬歳楽」 温泉棟「楽寿の湯」 農家レストラン「銀兵衛」 

直売所「季菜市」 手作り工房「百菜館」 農村貸別荘「ファームハウス」 

新潟県⽴こども自然王国 
（隣接施設） 


