
令和　　　　　年　　　　　月　　　　　日　　

児童クラブ名

保護者名

該当
チェック

変更
内容

変更日又は変更内容 添付書類、備考

            令和    　　   年　　　　     月　　　　    日

〒　　　－

            令和    　　   年　　　　     月　　　　    日

□ 児童

□ 保護者

□
就労（勤務先の変更
等）

・就労確認書　（家庭外労働）
・自営業・農業従事申述書　（家庭内労働）

□ 疾病等による療養

□
同居家族等の
看護又は介護

産前６週産後８週

   令和　　   年　　   月　　   日～令和　　   年　　   月　　   日

□　この理由を確認するため、市が妊産婦
　　 医療費助成受給者証の情報を確認する
　　 ことに同意します。

育児休業期間

   令和　　   年　　   月　　   日～令和　　   年　　   月　 　  日
・育児休業期間が分かるものの写し

□ その他
・申出書
・記載内容を証明する書類

            令和    　　     年　　　　    月　　　　       日

□１位　　□２位

（続柄：      　　　）
職場の電話番号の場合は,続柄に「職場」と記
入してください。

             令和    　　    年　　　 　    月　　　　       日

□追加（新たに同居）　　　□削除（同居の解消）
□氏の変更
□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

追加の場合は、その方の申請理由（子どもを
見ることができない理由）を、上の「申請理
由」欄に記入してください。

（続柄：  　　）（年齢：　 　歳） 氏の変更の場合、変更後の氏名

□ 同居
家族

変更日

◎入会後に退会日（利用終了日）を早める場合は、
　変更届ではなく退会届
◎期間限定利用（夏休み等）から通年への利用に変更する場合は、
　新たに入会申請が必要
◎クラブの変更の場合は、新たに入会申請が必要

氏名等

変更理由

　　　　　　　　児童クラブ変更届　　　　　　　　　　

             令和    　  　年　　　　    月　　　　    日
・申出書
・医師の診断書・入院計画書等記載内容を証
明する書類

□ 住所

変更日

新住所

□

申請
理由

□

理由が変わる方の
氏名（同居の家族）

児童名 　　　　　　　　　　　　　　　　（　　年生）　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　年生）　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　年生）

項目

□
変更者氏名等

電話番号

氏名

変更日

緊急
連絡先

変更日

□
産前産後休暇
または育児休業

優先順位


