別記
第１号様式（第５条関係）
年 　月　 日

　柏崎市長 様
	
	〒

	所在地
	

	事業者名
	

	代表者職氏名
	




柏崎市働きやすい職場環境づくり推進補助金交付申請書

　柏崎市働きやすい職場環境づくり推進補助金交付要綱第５条の規定に基づき、下記のとおり関係書類を添えて、補助金の交付を申請します。

記

	補助金交付申請額
	金 　　　　　　　　　　　　　　　　円

	申請に必要な書類
	□ 事業計画書（別紙１）、実施計画書（別紙２）
□ 経費の内訳が分かる書類（見積書の写し等）
□ 直近の市税の納税証明書（完納証明書）
□ その他市長が必要と認める書類



●補助金交付申請額内訳（実施するメニューのみ記入）
	
	補助対象事業
	補助事業
の対象経費
※消費税抜額
（a）
	補助率を乗じた額
（b）
	補助
上限額
（c）
	補助金申請額
(b)と(c)を比較し低い額

	
	
	
	ソフト事業：(a)×1/2
ハード事業：(a)×2/3
※千円未満切捨て
	
	

	ソフト事業
	１
	職場環境の改善や人材育成を目的とした研修会等の実施
	
	
	100,000
	

	
	２
	就業規則等の作成又は変更
	
	
	200,000
	

	
	３
	認定企業となるために必要な手続等
	
	
	
	

	ハード事業
	●該当するものに☑してください。
· 男女別使用を目的とした従業員用のトイレ、更衣室、休憩室、シャワー室等の設置又は改修
· 託児スペースの新設
· バリアフリー化を目的とした事業所内フロアの段差解消やスロープ、手すりの設置
· 制服、更衣室工事の際のロッカー等備品購入費
· その他（　　　　　　　　　）
	
	
	500,000
	

	
	計
	



