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【様式２】職員応援要請書

令 和 （ ） 年 月 日

報告書（応援要請を行った者） 報告先

応援要請内容

その他

総合企画部人事班（受援
担当）

役職

氏名

担当者

所属 班名

従事予定場所

人／日

職員応援要請書

業務名

業務内容

必要人数

応援必要期間（見込）

班名



【様式３】応援要請状況（災害対策本部報告事項）

受援対象業務 人数 備考

（１）家屋、構築物等の被害状況調査及び報告

（２）り災証明書の発行

（３）避難所の運営

（４）災害ごみ、し尿、死亡獣畜等の収集及び処理

（５）災害廃棄物仮置場の管理

（６）福祉避難室及び福祉避難所の設営並びに被災者の収容
の協力

（７）災害時要配慮者（避難支援障害者）の避難支援等

（８）災害時要配慮者の避難支援等（要支援者名簿（未同意
者）配布及び安否確認）

（９）介護保険事業者の被害調査、応急対策及び応急復旧

（10）保健衛生及び防疫

（11）子育て相談・訪問事業

（12）子どもの虐待防止及び女性相談・支援事業

（13）救援物資の受入及び配送に関すること

（14）食料品及び生活必需品の調達並びに配給

（15）被災宅地の危険度判定に関すること

（16）道路、橋りょう等の災害危険箇所に関する被害調査等

（17）市道等に係る交通規制に関する現地対応及び連絡

（18）道路、河川、橋りょう、崖地等の災害危険個所の点検
及びパトロール

（19）家屋等の応急危険度判定

（20）水道施設の被害状況の把握及び記録並びに水道施設の
管守

（21）水道施設の復旧工事の実施

（22）下水道施設の被害状況の記録及び記録並びに下水道施
設の管守

（23）下水道施設の復旧工事の実施

（24）応急給水に関すること

（25）応急排水に関すること



【様式４】応援要請書

人 第 号

令 和 （ ） 年 月 日

●●市（町村）長 ●●県知事 ● ● ● ● 様

櫻 井 雅 浩 印

　標記の件について、 により、下記のとおり応援を

要請します。

1 被害の状況

市内の広範囲で震度６強の揺れに見舞われ、甚大な被害が生じている。

2 応援（応援措置の実施）を要請する理由

本市の総力を挙げて災害対応に当たっているが、人的被害、住家被害等の規模が

　極めて大きく、さらなる対応人員を要するため。

3 応援を必要とする業務内容（必要とする応急措置内容）

別紙のとおり

4 応援（応援措置の実施）を必要とする場所（活動拠点）

別紙のとおり

5 応援を希望する人員又は物資、資材、機械、器具等の品名及び数量

別紙のとおり

6 その他必要な事項

具体的な内容については、別紙等により協議の上定める。

記

災害対策基本法第６７条第１項の規定

柏崎市長

令和●●（●●●●）年●●月●●日に発生した地震に係る災害対応の応援について（依頼）

宛名は、適宜修正すること。

災害名は適宜修正すること。

次の①～③のいずれかを選択の上、作成してください。
※応援要請書作成時には削除すること。
①協定がない市町村宛：災害対策基本法第６７条第１項
②協定がある市町村宛：災害時相互応援に関する協定
③県宛：災害対策基本法第６８条



【様式４】応援要請書　別紙

令 和 （ ） 年 月 日

（１）業務内容と役割分担

（２）本市からの希望

◆業務内容に関する問合せ先

業務名

本市職員 応援職員

（●：主担当　◎：支援）

役割分担

業務内容

活動拠点

資機材等

人数職種・資格等

（※持参を希望します）

集合場所

その他

派遣期間

班名
責任者

所属 役職 氏名

携帯電話

連絡先

電話 FAX E-mail



【様式５】応援要請書（チームにいがた）

人 第 号

令 和 （ ） 年 月 日

新潟県知事 ● ● ● ● 様

櫻 井 雅 浩 印

　下記のとおり災害が発生したので、「チームにいがた」による総合応援等に関する関する協定

第５条第１項に基づき、応援を要請します。

1 災害の種類

2 要請内容の詳細（業務、期間、人数等）

別紙のとおり

柏崎市長

「チームにいがた」による相互応援等に関する協定に基づく応援の要請について（依頼）

記



【様式６】応援要請報告書

※受援担当以外が応援を要請した場合に作成

令 和 （ ） 年 月 日

報告書（応援要請を行った者） 報告先

報告内容

連絡手段

連絡窓口
要請先

役職

氏名

所属

団体名

班名

その他

派遣期間

活動拠点

職種・資格等、人
数

集合場所

希望

●●人／日

総合企画部人事班（受援
担当）

要請日時

班名

担当者

所属

役職

氏名

令和●●（●●●●）年●●月●●日　　●●時●●分

業務内容

根拠

要請方法

業務名

要請内容

資機材等
（持参希望）



【様式７】応援職員名簿

令 和 （ ） 年 月 日

№

業務名

班名

責任者

現在

所属

役職

氏名

派遣日数活動拠点 派遣期間業務内容団体名 所属 役職 氏名

業務担当

2 ～

～1

4 ～

～3

6 ～

～5

8 ～

～7

10 ～

～9

12 ～

～11

14 ～

～13

16 ～

～15

～17



【様式８】応援受入れ状況報告書（業務別）

令 和 （ ） 年 月 日

№

～

職種・資格等 人数

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

派遣日数

5

4

延べ人数

13

12

11

6

10

9

17

16

15

14

8

7

3

2

1

氏名

現在

団体名 活動拠点 派遣期間

業務名

業務担当

班名

責任者

所属

役職



【様式９】応援受入れ状況報告書（各部まとめ）

令 和 （ ） 年 月 日

№

17 ～

16 ～

15 ～

14 ～

13 ～

12 ～

11 ～

10 ～

9 ～

8 ～

7 ～

6 ～

5 ～

4 ～

3 ～

2 ～

1 ～

現在

団体名 業務名 職種・資格等 人数 派遣期間 派遣日数 延べ人数

業務担当

班名 総合企画部人事班

責任者

所属

役職

氏名



【様式10】応援引継書

令 和 （ ） 年 月 日

（１）業務内容と役割分担

（２）引継内容

氏名

業務名

業務担当

班名

責任者

所属

役職

班名

担当者

所属

今後の予定

課題、調整事項等

現在の状況

役職

氏名

班名

担当者

所属

役職

氏名

役割分担

業務内容（●：主担当　◎：支援）

本市職員 応援職員

後任の応援職員前任の応援職員


