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議第７８号 

 

令和７（２０２５）年度柏崎市国民健康保険事業特別会計補正予算 

（第２号） 

 

令和７（２０２５）年度柏崎市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第２

号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算補正） 

第１条 事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１０，６２０千円

を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ８，３５６，６５２千円

とする。 

２  直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ８，７０８千

円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３３７，９８７千円と

する。 

３  事業勘定及び直営診療施設勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当

該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳

出予算補正」による。 

令和７年（２０２５年）９月５日提出   

 

               柏崎市長 櫻 井 雅 浩    
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3 2 8,690 8,692

1 国庫補助金 2 8,690 8,692

6 822,960 △2,082 820,878

1 他会計繰入金 784,960 △2,082 782,878

7 298 4,012 4,310

1 繰越金 298 4,012 4,310

8,346,032 10,620 8,356,652

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正　（１　事業勘定）

国庫支出金

繰入金

繰越金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円

歳　　入
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1 141,209 15,316 156,525

1 総務管理費 111,175 8,865 120,040

2 徴税費 29,684 6,451 36,135

6 231,196 △4,696 226,500

1 償還金及び還付加算金 9,001 4,012 13,013

2 繰出金 222,195 △8,708 213,487

8,346,032 10,620 8,356,652

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

総務費

諸支出金

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 計

 千円

項
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4 222,195 △8,708 213,487

1 事業勘定繰入金 222,195 △8,708 213,487

346,695 △8,708 337,987

繰入金

歳　　入　　合　　計

第１表　　歳入歳出予算補正　（２　直営診療施設勘定）

補　正　額

 千円

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円
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1 282,277 △8,708 273,569

1 施設管理費 281,532 △8,708 272,824

346,695 △8,708 337,987

総務費

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円
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令和７（２０２５）年度国民健康保険事業特別会計 
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柏 崎 市  
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１　総　　括　（事業勘定）

（歳　　入）

3 国庫支出金 2 8,690 8,692

6 繰入金 822,960 △2,082 820,878

7 繰越金 298 4,012 4,310

8,346,032 10,620 8,356,652歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 141,209 15,316 156,525

6 諸支出金 231,196 △4,696 226,500

8,346,032 10,620 8,356,652歳　　出　　合　　計

款 計

 千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円
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国県支出金 地　方　債 そ　の　他

8,690 6,626 0

△4,696 0

8,690 0 1,930 0

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源
一　般　財　源

 千円  千円  千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
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　３款　国庫支出金

　１項　国庫補助金

 千円

8,690千円

8,690千円

 千円

目 補正前の額

２　　歳    入

11 0 8,690 8,690子ども・子育て支援事業費補助金

 千円

補　正　額 計

計 2 8,690 8,692

△2,082千円

　６款　繰入金 △2,082千円

　１項　他会計繰入金

1 784,960 △2,082 782,878一般会計繰入金

計 784,960 △2,082 782,878

4,012千円

　７款　繰越金 4,012千円

　１項　繰越金

1 298 4,012 4,310繰越金

計 298 4,012 4,310
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 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

子ども・子育 8,6901 子ども・子育て支援金制度施行準備事業補助金 8,690

て支援金制度

施行準備事業

補助金

職員給与費等 6,6262 職員給与費等繰入金 6,626

繰入金

その他一般会 △8,7085 直診勘定繰出分 △8,708

計繰入金

繰越金 4,0121 繰越金 4,012

国民健康保険事業特別会計　事業勘定
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３　　歳    出

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費

補正額

地方債

計

 千円 千円  千円

8,865千円

15,316千円

目 補正前の額

 千円  千円  千円 千円

116,3828,8651 一般管理費 107,517 8,690 175

111,175 120,040 08,690 1750

　２項　徴税費

　１款　総務費

計 8,865

6,451千円

15,316千円

36,1356,4511 徴税総務費 29,684 6,451

29,684 36,135 00 6,4510

　１項　償還金及び還付加算金

　６款　諸支出金

計 6,451

4,012千円

△4,696千円

3,6003,5992 保険給付費 1 3,599

等交付金償

還金

4134134 その他償還 0 413

金

計 4,0129,001 13,013 00 4,0120
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節

 千円

区　　分

千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

2 △184給料 国保医療課
001 職員人件費 175
003 一般経費 8,690

3 △26職員手当等 　001 一般経費 8,690
8,690　　システム改修委託料

4 385共済費

12 8,690委託料

2 3,465給料 税務課
001 職員人件費 6,451

3 1,819職員手当等

4 1,167共済費

22 3,599償還金利子及 国保医療課
001 保険給付費等交付金返納金 493

び割引料 　001 保険給付費等交付金返納金 493
493　　保険者努力支援交付金返納金

健康推進課
001 保険給付費等交付金返納金 3,106
　001 保険給付費等交付金返納金 3,106

3,106　　特定健康診査等負担金返納金

22 413償還金利子及 国保医療課
008 社会保障・税番号制度システム整備費補助金返納金 413

び割引料

国民健康保険事業特別会計　事業勘定
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補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　６款　諸支出金

　２項　繰出金

補正額

地方債

計

 千円 千円  千円

△8,708千円

△4,696千円

目 補正前の額

 千円  千円  千円 千円

213,487△8,7081 直営診療施 222,195 △8,708

設勘定繰出

金

計 △8,708222,195 213,487 00 △8,7080
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節

 千円

区　　分

千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

27 △8,708繰出金 国保医療課
001 直営診療施設勘定繰出金 △8,708

国民健康保険事業特別会計　事業勘定
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　　 ア  会計年度任用職員以外の職員

補正後 2 11,186 9,560
補正前 2 10,393 8,743

（千円） （千円） （千円）

比　較 793 817

職員手当
の 内 訳

区　分
扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当

（千円） （千円）

3,281 1,673 4,954 1,552 6,506

（千円） （千円） （千円）

補正後 798 1,296 466 51

補正前 48,205 27,060 75,265 14,487 89,75214

（千円）

補正後 51,486 28,733 80,219 16,039 96,258
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

15

１　一般職

区　分
給　　　　与　　　　費

職員数

職員数 報　酬 給　料 職員手当

  (1)  総括

区　分
給　　　　与　　　　費

（千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 24,681 51,486

備　考報　酬 給　料 職員手当 計 共済費 合　計
（人） （千円） （千円）

31,305 107,472 19,305 126,77715

補正前 24,681 48,205 29,632 102,518 17,753 120,271
(29)

14 (29)

比　較 3,281 1,673 4,954

備　考計 共済費 合　計

1,552 6,506

職員手当
の 内 訳

区　分
扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 798 1,296 466 51 5,374
補正前 588 1,518 520 51 5,245

129

区　分
休日給 期末手当 勤勉手当

（千円） （千円） （千円）

1

補正前

比　較

区　分
休日給

5,374
588 1,518 520 51 5,245

比　較 210 △ 222 △ 54 129
期末手当 勤勉手当

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書
事業勘定

1

（注）（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を
占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員数を外書きしたものである。

比　較 793 817

補正後 2 12,456 10,862
補正前 2 11,663 10,045

比　較 210 △ 222 △ 54
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５級

　　　(級別の基準となる職務）
区　分 １　級 ２　級 ３　級 ４　級

１級 2 25.0

税 務 職 主　　事 主　　査 主　　任

一般行政職 主　　事 主　　事 主　　査

５　級 ６　級 ７　級   

課長代理 　 　

専門員

2 28.6
計 8 100.0 7 100.0

３級 3 37.5 2 28.6
２級 2 25.0 2 28.6

計 10 100.0 5 100.0

令和６年
（２０２４年）

４月１日現在

７級

令和７年
（２０２５年）

４月１日現在

４級 1 12.5 1 14.3

６級

２級 3 30.0
１級 2 20.0 2 40.0

４級 1 20.0
３級 4 40.0 1 20.0

５級 1 10.0 1 20.0

（人） （％）

７級
６級

区　　分 級
一般行政職 税務職

職員数 構成比 職員数 構成比
（人） （％）

令和６年
（２０２４年）

４月１日現在
316,937

平 均 年 齢(歳） 31 34

267,429260,975平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細
区　　分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説　　　　　　明

336,674 322,916

　(3)　給料及び職員手当の状況
　 　ア  職員１人当たりの給与

区　　　　　分

令和７年
（２０２５年）

４月１日現在

平均給料月額(円) 282,820 288,400
平均給与月額(円)

平 均 年 齢(歳） 33 39

一般行政職

職員の増員及び会計間異動の差等

備　考

税務職

　 　イ　級別職員数

給料 3,281 その他の増減分 3,281 職員の増員及び会計間異動の差等

職員手当 1,673 その他の増減分 1,673

299,975

国民健康保険事業特別会計　事業勘定
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　　 エ　特殊勤務手当

徴収手当、滞納処分手当

100.0

代表的な特殊勤務手当の名称

33.3

全職種区　　　　　　　分
税務職

代表的な職種

0.29

支給対象職員の比率         (％)

(令和７年（２０２５年）４月１日現在)

給料総額に対する比率       (％) 0.10

　   ウ　昇給

区　　　　　　分 合　　計
代　表　的　な　職　種

一般行政職 税務職

補
正
後

職員数(Ａ)                    (人) 15 10 5

比　　率(Ｂ)／(Ａ)　　        (％) 93.3 100.0 80.0

昇給に係る職員数(Ｂ) 　　　　 (人) 14 10 4

号給数別内訳

　２号給　  (人)

　４号給　  (人) 12 8 4
　６号給　  (人) 1 1
　８号給　  (人) 1 1

昇給に係る職員数(Ｂ) 　　　　 (人) 13 9 4

号給数別内訳

　２号給　  (人)

11 7 4
　６号給　  (人)

　８号給　  (人) 2 2
比　　率(Ｂ)／(Ａ)　　        (％) 92.9 90.0 100.0

補
正
前

職員数(Ａ)                    (人) 14 10 4

　４号給　  (人)

20



１　総　　括　（直営診療施設勘定）

（歳　　入）

4 繰入金 222,195 △8,708 213,487

346,695 △8,708 337,987歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

21



（歳　　出）

1 総務費 282,277 △8,708 273,569

346,695 △8,708 337,987歳　　出　　合　　計

款 計

 千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円
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国県支出金 地　方　債 そ　の　他

△8,708 0

0 0 △8,708 0

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源
一　般　財　源

 千円  千円  千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
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　４款　繰入金

　１項　事業勘定繰入金

 千円

△8,708千円

△8,708千円

 千円

目 補正前の額

２　　歳    入

1 222,195 △8,708 213,487事業勘定繰入金

 千円

補　正　額 計

計 222,195 △8,708 213,487

24



 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

事業勘定繰入 △8,7081 事業勘定繰入金 △8,708

金

国民健康保険事業特別会計　直営診療施設勘定
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３　　歳    出

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　施設管理費

補正額

地方債

計

 千円 千円  千円

△8,708千円

△8,708千円

目 補正前の額

 千円  千円  千円 千円

272,730△8,7081 一般管理費 281,438 △8,708

計 △8,708281,532 272,824 00 △8,7080
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節

 千円

区　　分

千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

2 △6,381給料 国保医療課
001 職員人件費 △8,715
　001 野田診療所 372

3 △920職員手当等 　002 北条診療所 △6,241
　003 高柳診療所 △2,846
003 北条診療所運営費 7

4 △1,414共済費 　001 北条診療所運営費 7
7　　テレビ聴視料

13 7使用料及び賃

借料

国民健康保険事業特別会計　直営診療施設勘定
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比　較 △ 49 △ 647

比　較 △ 36 △ 208

11,886 9,443

補正前 3 11,935

管理職員特別勤
務手当　(千円)

休日給 管理職手当 期末手当 勤勉手当

1,205

（千円） （千円） （千円） （千円）

補正前

職員手当
の 内 訳

区　分
扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当

1,002 324 1,715 865

（千円） （千円） （千円）  （千円）  （千円）  （千円）

865 1,205

区　分

時間外勤務手当 初任給調整手当

補正後 966

57,881 27,139
△ 6,381 △ 940 △ 7,321 △ 1,414

17,222
△ 8,735
102,242

324 1,507

比　較 △ 49 △ 647

（注）（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占
める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員数を外書きしたものである。

　ア  会計年度任用職員以外の職員

補正後 3 22,082 16,957

補正前 3 22,131 17,604

1,205

区　分
管理職員特別勤
務手当　(千円)

休日給 管理職手当 期末手当 勤勉手当

比　較 △ 36

（千円） （千円） （千円） （千円）

△ 208

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 初任給調整手当

（千円） （千円） （千円）  （千円）  （千円）  （千円）

補正後 966 324 1,507 865 1,205

比　較 △ 1 △ 6,381 △ 940 △ 7,321 △ 1,414

補正前 1,002 324 1,715 865

職員手当
の 内 訳

区　分

職員数 報　酬

△ 8,735

232,147
補正前 14 (25) 109,473 57,881 44,849 212,203 28,679 240,882

43,909 204,882 27,265補正後 13 (25) 109,473

区　分

給　　　　与　　　　費

（千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 13 51,500 26,199 77,699 15,808 93,507
補正前 14

区　分

（人） （千円） （千円）

85,020

補正後 3

（人） （千円）

給　　　　与　　　　費

備　考給　料
（千円） （千円） （千円） （千円）

共済費 合　計

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書
直営診療施設勘定

共済費 合　計

10,090

比　較 △ 1

職員手当 計

１　一般職

備　考職員数 報　酬 給　料

  (1)  総括

職員手当 計

（千円）

51,500
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　 　イ　級別職員数

1 8.3
2 16.7

2 100.0 12 100.0

職員の減員及び会計間異動の差等

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細
区　　分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説　　　　　　明 備　考

その他の増減分 △ 6,381 職員の減員及び会計間異動の差等給料 △ 6,381

　 　ア  職員１人当たりの給与
区　　　　　分

その他の増減分 △ 940

令和７年
（２０２５年）

４月１日現在

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平 均 年 齢(歳）

　(3)　給料及び職員手当の状況

職員手当 △ 940

令和６年
（２０２４年）

４月１日現在

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平 均 年 齢(歳）

一般行政職

389,300

448,159

55

385,200

447,579

54

看護保健職

331,018

347,996

43

322,742

340,004

43

区　　分 級

一般行政職 看護保健職

職員数 構成比 職員数 構成比
　（人） （％） 　（人） （％）

令和７年
（２０２５年）

４月１日現在

７級

５級

３級

６級

２級

計 2 100.0

４級 2 100.0 7 63.6
2 18.2

１級 2 18.2
11 100

６級

５級

３級

４級 2 100.0 8 66.7
1 8.3

　

　

４　級 ５　級 ６　級 ７　級 　 　

看護保健職 看 護 師 主　　査 主　　任

令和６年
（２０２４年）

４月１日現在

７級

計

一般行政職 係　　長

　　　(級別の基準となる職務）
区　分 １　級 ２　級 ３　級

１級

２級

国民健康保険事業特別会計　直営診療施設勘定
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代表的な職種

危険手当、放射線取扱手当

支給対象職員の比率         (％)

(令和７年（２０２５年）４月１日現在)

代表的な特殊勤務手当の名称

100.0100.0

2.00

　　 エ　特殊勤務手当

一般行政職

1.68 0.26給料総額に対する比率       (％)

看護保健職

100.0

全職種

　   ウ　昇給

区　　　　　　分 合　計

代　　　表　　　的　　　な　　　職　　　種

　８号給　 (人)

昇給に係る職員数(Ｂ)  　　　　(人) 9

9
3
5

1
75.0

区　　　　　　　分

号給数別内訳

　２号給　 (人) 3

　６号給　 (人)

　８号給　 (人) 1

補
正
後

職員数(Ａ)                    (人) 13

号給数別内訳

　２号給　 (人)

　６号給　 (人) 1

1

比　　率(Ｂ)／(Ａ)　　        (％) 69.2

　４号給　 (人) 7

昇給に係る職員数(Ｂ) 　　　　 (人)

比　　率(Ｂ)／(Ａ)　　        (％) 64.3

補
正
前

9
職員数(Ａ)                    (人) 14

　４号給　 (人) 5

一般行政職

2

2

看護保健職

11
9
1
7
1

81.8
12

30



国民健康保険事業特別会計 直営診療施設勘定  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31


