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議第８２号 

 

令和８（２０２６）年度柏崎市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 

 令和８（２０２６）年度柏崎市の介護保険特別会計補正予算（第２号）は、

次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算補正） 

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ９３，９６４千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ９，１９６，８８８千円とする。 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

令和８年（２０２６年）９月７日提出   

 

            柏崎市長 櫻 井 雅 浩    
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4 2,006,840 10 2,006,850

2 国庫補助金 504,845 10 504,855

5 2,371,190 13 2,371,203

1 支払基金交付金 2,371,190 13 2,371,203

6 1,290,615 5 1,290,620

2 県補助金 27,750 5 27,755

8 1,622,545 △11,723 1,610,822

1 一般会計繰入金 1,446,772 △11,723 1,435,049

9 2,657 105,659 108,316

1 繰越金 2,657 105,659 108,316

9,102,924 93,964 9,196,888

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

国庫支出金

支払基金交付金

県支出金

繰入金

繰越金

歳　　入　　合　　計
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1 291,468 △11,728 279,740

1 総務管理費 187,272 △11,728 175,544

3 214,002 40 214,042

2 一般介護予防事業費 43,758 40 43,798

5 82,694 105,652 188,346

1 償還金及び還付加算金 2,651 105,647 108,298

2 繰出金 80,043 5 80,048

9,102,924 93,964 9,196,888

歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

総務費

地域支援事業費

諸支出金

歳　　出　　合　　計
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令和８（２０２６）年度介護保険特別会計 

 

 

 

 

 

 

 

補 正 予 算 に 関 す る 説 明 書  

            （第２号）  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

柏 崎 市  
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１　総　　括

（歳　　入）

4 国庫支出金 2,006,840 10 2,006,850

5 支払基金交付金 2,371,190 13 2,371,203

6 県支出金 1,290,615 5 1,290,620

8 繰入金 1,622,545 △11,723 1,610,822

9 繰越金 2,657 105,659 108,316

9,102,924 93,964 9,196,888歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 291,468 △11,728 279,740

3 地域支援事業費 214,002 40 214,042

5 諸支出金 82,694 105,652 188,346

9,102,924 93,964 9,196,888歳　　出　　合　　計

款 計

 千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円
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国県支出金 地　方　債 そ　の　他

△11,728 0

15 25 0

105,652 0

15 0 93,949 0

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源
一　般　財　源

 千円  千円  千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
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計 1,446,772 △11,723 1,435,049

4 289,001 △11,728 277,273その他一般会計繰入金

事業）

　８款　繰入金 △11,723千円

　１項　一般会計繰入金

2 23,777 5 23,782地域支援事業繰入金（介護予防・日常生活支援総合

△11,723千円

計 27,750 5 27,755

事業）

　６款　県支出金 5千円

　２項　県補助金

1 23,778 5 23,783地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援総合

5千円

計 2,371,190 13 2,371,203

　５款　支払基金交付金 13千円

　１項　支払基金交付金

2 74,230 13 74,243地域支援事業支援交付金

13千円

計 504,845 10 504,855

事業）

２　　歳    入

2 47,556 10 47,566地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援総合

 千円

　４款　国庫支出金

　２項　国庫補助金

 千円

10千円

10千円

 千円

目 補正前の額 補　正　額 計
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介護保険特別会計

繰入金

職員給与費等 △11,7281 職員給与費等繰入金 △11,728

現年度分 51 現年度分 5

現年度分 51 現年度分 5

現年度分 131 現年度分 13

現年度分 101 現年度分 10

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円  千円
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計 2,657 105,659 108,316

1 2,657 105,659 108,316繰越金

 千円

105,659千円

105,659千円

 千円

目 補正前の額 補　正　額 計

 千円

　９款　繰越金

　１項　繰越金
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介護保険特別会計

繰越金 105,6591 繰越金 105,659

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円  千円
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計 580,043 80,048 00 50

出金

80,04851 一般会計繰 80,043 5

5千円

105,652千円

　２項　繰出金

　５款　諸支出金

計 105,6472,651 108,298 00 105,6470

105,647105,648105,6472 償還金 1

　１項　償還金及び還付加算金

　５款　諸支出金

105,647千円

105,652千円

250計 4043,758 43,798 015

防事業費

43,798401 一般介護予 43,758 15 25

40千円

40千円

　２項　一般介護予防事業費

　３款　地域支援事業費

計 △11,728187,272 175,544 00 △11,7280

175,544△11,7281 一般管理費 187,272 △11,728

 千円  千円  千円 千円  千円 千円  千円

△11,728千円

△11,728千円

目 補正前の額 補正額

地方債

計

３　　歳    出

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費
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介護保険特別会計

001 一般会計繰出金 5
27 5繰出金 介護高齢課

び割引料
001 国庫支出金等返還金 105,647
介護高齢課22 105,647償還金利子及

2　　非常勤職員勤勉手当
1　　非常勤職員期末手当

　001 一般介護予防事業評価事業 3
004 一般介護予防事業評価事業 3

37　　非常勤職員費用弁償
　001 介護予防把握事業 37

8 37旅費

001 介護予防把握事業 37
3 3職員手当等 介護高齢課

共済費
2　　非常勤職員勤勉手当

4 △1,963

1　　非常勤職員期末手当
　001 一般経費 3
003 一般経費 3

3 △3,294職員手当等

001 職員人件費 △11,731
2 △6,471給料 介護高齢課

千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円

区　　分

節
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補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

時間外勤務手当

（千円）

時間外勤務手当

（千円）

比　較 7 △ 1,647 △ 1,324

補正前 1 25,748 21,428

区　分
休日給

（千円） （千円） （千円）

期末手当 勤勉手当

職員手当
の 内 訳

区　分
扶養手当 住居手当 通勤手当

△ 1,963

特殊勤務手当

（千円） （千円） （千円）

補正前 1,464 615 2,840 8

1,502 297 3,118 8

補正後 8 24,101 20,104

7,457

△ 6,471 △ 2,966 △ 9,437

比　較 38 △ 318 278

（千円）

補正後

△ 11,400

補正前 23 (25) 46,052 94,627 59,561 200,240 39,053 239,293

補正後 22 (25) 46,052 88,156 56,595 190,803 37,090 227,893

比　較 △ 1

備　考職員数 報　酬 給　料 職員手当 計 共済費 合　計

（人） （千円） （千円）

  (1)  総括

区　分

給　　　　与　　　　費

（千円） （千円） （千円） （千円）

比　較 7 △ 1,649 △ 1,328

補正前 1 21,167 17,814

8 19,518 16,486

区　分
休日給 期末手当 勤勉手当

（千円） （千円） （千円）

補正後

△ 11,406

比　較 38 △ 318 278

補正前 1,464 615 2,840 8 7,457

比　較 △ 1 △ 6,471 △ 2,972 △ 9,443 △ 1,963

職員手当
の 内 訳

区　分
扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 1,502 297 3,118 8

補正前 23 94,627 51,366 145,993 29,946

補正後 22 88,156 48,394

175,939

共済費

（千円） （千円）

136,550 27,983

合　計

（千円）（千円）

区　分

（千円）

給　料 職員手当 計

（人） （千円）

164,533

　ア  会計年度任用職員以外の職員

（注）（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職
を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員数を外書きしたものである。

3,618

4

6

補正前 46,052

職員手当
の 内 訳

期末手当

補正後

補正前

4,583

（千円）

(25)

（千円）

3,614

補正後 46,052

比　較 2

勤勉手当
区　分

比　較

4,581

8,195

合　計

（千円） （千円）

(25) 9,107 63,354

（千円） （千円）

8,201

6

54,253 9,107 63,360

54,247

6

給　料 職員手当 計 共済費

１　一般職

　　 イ  会計年度任用職員

区　分

給　　　　与　　　　費

（人） （千円）

職員数 報　酬

7,457

（千円）

給　　　　与　　　　費

（注）（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職
を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員数を外書きしたものである。

備　考

備　考職員数 報　酬

7,457
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△ 6,471

　 　ア  職員１人当たりの給与

会計間異動の差、採用退職の差等

職員手当 △ 2,966

　(3)　給料及び職員手当の状況

令和７年
（２０２５年）

４月１日現在

平均給料月額(円) 320,331

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細
区　　分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説　　　　　　明 備　考

その他の増減分 △ 2,966 会計間異動の差、採用退職の差等

その他の増減分 △ 6,471給料

41 49

区　　　　　分 一般行政職 看護保健職 医療技術職

令和８年
（２０２６年）

４月１日現在

平均給料月額(円) 332,455 336,911 367,177
平均給与月額(円) 373,182 370,742 409,121
平 均 年 齢(歳） 40

332,263 355,700
平均給与月額(円) 356,115 402,270 435,492
平 均 年 齢(歳） 40 41 48

　 　イ　級別職員数

構成比
(人) （％） (人) （％） (人) （％）

区　　分 級
一般行政職 看護保健職 医療技術職

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数

令和８年
（２０２６年）

４月１日現在

７級

５級 1 8.3
６級

1 50.0
４級 4 33.3 3 37.5

50.0
２級 1 12.5
３級 5 41.7 4 50.0 1

計 12 100.0 8 100.0 2 100.0
１級 2 16.7

６級
７級

1 50.0
４級 4 30.8 4 50.0
５級 1 7.7

50.0
２級 1 7.7 1 12.5
３級 5 38.4 3 37.5 1

　　　(級別の基準となる職務）
区　分 １　級 ２　級 ３　級 ４　級

計 13 100.0 8 100.0 2 100.0
１級 2 15.4

令和７年
（２０２５年）

４月１日現在

５　級 ６　級 ７　級

　

　

　

看護保健職 保 健 師 主   査
係　　長
主　　任

一般行政職 主　事 主　 査
係　　長
主　　任

課長代理 　

医療技術職 　 主   査 課長代理

介護保険特別会計
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比　　率(Ｂ)／(Ａ)　　        (％) 82.6 92.3 62.5 100.0

11 5 1
　６号給　 (人) 0
　８号給　 (人) 0

比　　率(Ｂ)／(Ａ)　　        (％) 95.5 100.0 87.5 100.0

補
正
前

職員数(Ａ)                    (人) 23 13 8 2
昇給に係る職員数(Ｂ)  　　　　(人) 19 12 5 2

号給数別内訳

  ２号給　 (人) 2 1 1
　４号給　 (人) 17

　６号給　 (人) 1 1
　８号給　 (人) 2 1 1

3 1 1 1
　４号給　 (人) 15 9 6

　   ウ　昇給

区　　　　　　分 合　　計

代　表　的　な　職　種

一般行政職 看護保健職 医療技術職

補
正
後

職員数(Ａ)                    (人) 22 12 8 2
昇給に係る職員数(Ｂ)  　　　　(人) 21 12 7 2

号給数別内訳

  ２号給　 (人)
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介護保険特別会計 
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