
議 第 ８ ３ 号  

                             

職 員 の 自 己 啓 発 等 休 業 に 関 す る 条 例 の 制 定 に つ い て  

 

 本 市 職 員 の 自 己 啓 発 等 休 業 に 関 す る 条 例 を 下 記 の と お り 制 定 す る も

の と す る 。  

  令 和 ５ 年 （ ２ ０ ２ ３ 年 ） １ ２ 月 ５ 日 提 出  

 

柏 崎 市 長  櫻  井  雅  浩  

 

 

 

記  

   新 潟 県 柏 崎 市 職 員 の 自 己 啓 発 等 休 業 に 関 す る 条 例  

（ 趣 旨 ）  

第 １ 条  こ の 条 例 は 、 地 方 公 務 員 法 （ 昭 和 ２ ５ 年 法 律 第 ２ ６ １ 号 。 以

下 「 法 」 と い う 。 ） 第 ２ ６ 条 の ５ 第 １ 項 、 第 ５ 項 及 び 第 ６ 項 の 規 定

に 基 づ き 、 職 員 の 自 己 啓 発 等 休 業 （ 同 条 第 １ 項 に 規 定 す る 自 己 啓 発  

等 休 業 を い う 。 以 下 同 じ 。 ） に 関 し 必 要 な 事 項 を 定 め る も の と す る 。  

（ 自 己 啓 発 等 休 業 の 承 認 ）  

第 ２ 条  任 命 権 者 は 、 職 員 と し て の 在 職 期 間 が ２ 年 以 上 で あ る 職 員 が

申 請 し た 場 合 に お い て 、 公 務 の 運 営 に 支 障 が な く 、 か つ 、 当 該 職 員

の 公 務 に 関 す る 能 力 の 向 上 に 資 す る と 認 め る と き は 、 当 該 職 員 の 勤

務 成 績 そ の 他 の 事 情 を 考 慮 し た 上 で 、 大 学 等 課 程 の 履 修 （ 法 第 ２ ６

条 の ５ 第 １ 項 に 規 定 す る 大 学 等 課 程 の 履 修 を い う 。 以 下 同 じ 。 ） 又  

は 国 際 貢 献 活 動 （ 同 項 に 規 定 す る 国 際 貢 献 活 動 を い う 。 以 下 同 じ 。 ）  

の た め の 休 業 を す る こ と を 承 認 す る こ と が で き る 。  

（ 自 己 啓 発 等 休 業 の 期 間 ）  

第 ３ 条  法 第 ２ ６ 条 の ５ 第 １ 項 の 条 例 で 定 め る 期 間 は 、 大 学 等 課 程 の

履 修 の た め の 休 業 に あ っ て は ２ 年 （ 大 学 等 課 程 の 履 修 の 成 果 を あ げ

る た め に 特 に 必 要 な 場 合 と し て 規 則 で 定 め る 場 合 は 、 ３ 年 ） を 、 国

際 貢 献 活 動 の た め の 休 業 に あ っ て は ３ 年 を 超 え な い 範 囲 内 の 期 間 と
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す る 。  

（ 大 学 等 教 育 施 設 ）  

第 ４ 条  法 第 ２ ６ 条 の ５ 第 １ 項 の 条 例 で 定 め る 教 育 施 設 は 、 次 に 掲 げ

る 教 育 施 設 と す る 。  

⑴  学 校 教 育 法 （ 昭 和 ２ ２ 年 法 律 第 ２ ６ 号 ） 第 ８ ３ 条 に 規 定 す る 大

学 （ 当 該 大 学 に 置 か れ る 同 法 第 ９ １ 条 に 規 定 す る 専 攻 科 及 び 同 法

第 ９ ７ 条 に 規 定 す る 大 学 院 を 含 む 。 ）  

⑵  学 校 教 育 法 第 １ 条 に 規 定 す る 学 校 以 外 の 教 育 施 設 で 学 校 教 育 に

類 す る 教 育 を 行 う も の の う ち 、 当 該 教 育 を 行 う に つ き 他 の 法 律 に

特 別 の 規 定 が あ る も の で あ っ て 同 法 第 １ ０ ４ 条 第 ７ 項 第 ２ 号 の 規

定 に よ り 大 学 又 は 大 学 院 に 相 当 す る 教 育 を 行 う と 認 め ら れ る 課 程

を 置 く 教 育 施 設 （ 自 己 啓 発 等 休 業 を し よ う と す る 職 員 が 当 該 課 程

を 履 修 す る 場 合 に 限 る 。 ）  

⑶  前 ２ 号 に 相 当 す る 外 国 の 大 学 （ こ れ に 準 ず る 教 育 施 設 を 含 む 。 ）  

⑷  前 ３ 号 に 掲 げ る も の の ほ か 、 自 己 啓 発 等 休 業 に よ り 履 修 す る こ

と が 適 当 で あ る と 任 命 権 者 が 認 め る 課 程 を 置 く 教 育 施 設  

（ 奉 仕 活 動 ）  

第 ５ 条  法 第 ２ ６ 条 の ５ 第 １ 項 の 条 例 で 定 め る 奉 仕 活 動 は 、 次 に 掲 げ

る 奉 仕 活 動 と す る 。  

⑴  独 立 行 政 法 人 国 際 協 力 機 構 が 独 立 行 政 法 人 国 際 協 力 機 構 法 （ 平

成 １ ４ 年 法 律 第 １ ３ ６ 号 ） 第 １ ３ 条 第 １ 項 第 ４ 号 に 基 づ き 自 ら 行

う 派 遣 業 務 の 目 的 と な る 開 発 途 上 地 域 に お け る 奉 仕 活 動 （ 当 該 奉

仕 活 動 を 行 う た め に 必 要 な 国 内 に お け る 訓 練 そ の 他 の 準 備 行 為 （

次 号 に お い て 「 準 備 行 為 」 と い う 。 ） を 含 む 。 ）  

⑵  前 号 に 掲 げ る 奉 仕 活 動 の ほ か 、 外 国 の 都 市 等 に お い て 行 わ れ る

当 該 都 市 等 と の 国 際 交 流 の 促 進 に 資 す る 奉 仕 活 動 （ 準 備 行 為 を 含

む 。 ） の う ち 職 員 と し て 参 加 す る こ と が 適 当 で あ る と 任 命 権 者 が

認 め る も の  

（ 自 己 啓 発 等 休 業 の 承 認 の 申 請 ）  

第 ６ 条  自 己 啓 発 等 休 業 の 承 認 の 申 請 は 、 自 己 啓 発 等 休 業 を し よ う と

す る 期 間 の 初 日 及 び 末 日 並 び に 当 該 期 間 中 の 大 学 等 課 程 の 履 修 又 は

国 際 貢 献 活 動 の 内 容 を 明 ら か に し て し な け れ ば な ら な い 。  
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（ 自 己 啓 発 等 休 業 の 期 間 の 延 長 ）  

第 ７ 条  自 己 啓 発 等 休 業 を し て い る 職 員 は 、 当 該 自 己 啓 発 等 休 業 を 開

始 し た 日 か ら 引 き 続 き 自 己 啓 発 等 休 業 を し よ う と す る 期 間 が 第 ３ 条

に 規 定 す る 休 業 の 期 間 を 超 え な い 範 囲 内 に お い て 、 延 長 を し よ う と

す る 事 由 及 び 期 間 の 末 日 を 明 ら か に し て 、 任 命 権 者 に 対 し 、 自 己 啓

発 等 休 業 の 期 間 の 延 長 を 申 請 す る こ と が で き る 。  

２  自 己 啓 発 等 休 業 の 期 間 の 延 長 は 、 任 命 権 者 が 特 別 の 事 情 が あ る と

認 め る 場 合 を 除 き 、 １ 回 に 限 る も の と す る 。  

３  第 ２ 条 の 規 定 は 、 自 己 啓 発 等 休 業 の 期 間 の 延 長 の 承 認 に つ い て 準

用 す る 。  

（ 自 己 啓 発 等 休 業 の 承 認 の 取 消 事 由 ）  

第 ８ 条  法 第 ２ ６ 条 の ５ 第 ５ 項 の 条 例 で 定 め る 事 由 は 、 次 に 掲 げ る 事

由 と す る 。  

⑴  自 己 啓 発 等 休 業 を し て い る 職 員 が 、 正 当 な 理 由 な く 、 そ の 者 が

在 学 し て い る 課 程 を 休 学 し 、 若 し く は そ の 授 業 を 頻 繁 に 欠 席 し て

い る こ と 又 は そ の 者 が 参 加 し て い る 奉 仕 活 動 の 全 部 若 し く は 一 部

を 行 っ て い な い こ と 。  

⑵  自 己 啓 発 等 休 業 を し て い る 職 員 が 、 そ の 者 が 在 学 し て い る 課 程

を 休 学 し 、 停 学 に さ れ 、 又 は そ の 授 業 を 欠 席 し て い る こ と 、 そ の

者 が 参 加 し て い る 奉 仕 活 動 の 全 部 又 は 一 部 を 行 っ て い な い こ と そ

の 他 の 事 情 に よ り 、 当 該 職 員 の 申 請 に 係 る 大 学 等 課 程 の 履 修 又 は

国 際 貢 献 活 動 に 支 障 が 生 ず る こ と 。  

（ 届 出 等 ）  

第 ９ 条  自 己 啓 発 等 休 業 を し て い る 職 員 は 、 任 命 権 者 か ら 求 め ら れ た

場 合 の ほ か 、 次 に 掲 げ る 場 合 に は 、 遅 滞 な く 、 当 該 職 員 の 申 請 に 係

る 大 学 等 課 程 の 履 修 又 は 国 際 貢 献 活 動 の 状 況 に つ い て 任 命 権 者 に 届

け 出 な け れ ば な ら な い 。  

⑴  当 該 職 員 が 、 そ の 申 請 に 係 る 大 学 等 課 程 の 履 修 又 は 国 際 貢 献 活

動 を 取 り や め た 場 合  

⑵  当 該 職 員 が 、 そ の 在 学 し て い る 課 程 を 休 学 し 、 停 学 に さ れ 、 若

し く は そ の 授 業 を 欠 席 し て い る 場 合 又 は そ の 参 加 し て い る 奉 仕 活

動 の 全 部 若 し く は 一 部 を 行 っ て い な い 場 合  
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⑶  当 該 職 員 の 申 請 に 係 る 大 学 等 課 程 の 履 修 又 は 国 際 貢 献 活 動 に 支

障 が 生 じ て い る 場 合  

２  任 命 権 者 は 、 自 己 啓 発 等 休 業 を し て い る 職 員 か ら 前 項 の 規 定 に よ

る 届 出 を 求 め る ほ か 、 当 該 職 員 と 定 期 的 に 連 絡 を 取 る こ と に よ り 、

十 分 な 意 思 疎 通 を 図 る も の と す る 。  

（ 職 務 復 帰 後 に お け る 号 給 の 調 整 ）  

第 １ ０ 条  自 己 啓 発 等 休 業 を し た 職 員 が 職 務 に 復 帰 し た 場 合 に お い て 、  

他 の 職 員 と の 均 衡 上 必 要 が あ る と 認 め ら れ る と き は 、 当 該 自 己 啓 発

等 休 業 の 期 間 を 大 学 等 課 程 の 履 修 又 は 国 際 貢 献 活 動 の た め の も の の

う ち 、 職 員 と し て の 職 務 に 特 に 有 用 で あ る と 認 め ら れ る も の に あ っ

て は １ ０ ０ 分 の １ ０ ０ 以 下 、 そ れ 以 外 の も の に あ っ て は １ ０ ０ 分 の

５ ０ 以 下 の 換 算 率 に よ り 換 算 し て 得 た 期 間 を 引 き 続 き 勤 務 し た も の

と み な し て 、 そ の 職 務 に 復 帰 し た 日 及 び そ の 日 後 に お け る 最 初 の 職

員 の 昇 給 を 行 う 日 と し て 規 則 で 定 め る 日 又 は そ の い ず れ か の 日 に 、

昇 給 の 場 合 に 準 じ て そ の 者 の 号 給 を 調 整 す る こ と が で き る 。  

（ 退 職 手 当 の 取 扱 い ）  

第 １ １ 条  新 潟 県 柏 崎 市 職 員 退 職 手 当 支 給 条 例 （ 昭 和 ２ ９ 年 条 例 第 ７

号 。 以 下 「 退 職 手 当 条 例 」 と い う 。 ） 第 ６ 条 の ４ 第 １ 項 及 び 第 ７ 条

第 ４ 項 の 規 定 の 適 用 に つ い て は 、 自 己 啓 発 等 休 業 を し た 期 間 は 、 退

職 手 当 条 例 第 ６ 条 の ４ 第 １ 項 に 規 定 す る 現 実 に 職 務 に 従 事 す る こ と

を 要 し な い 期 間 に 該 当 す る も の と す る 。  

２  自 己 啓 発 等 休 業 を し た 期 間 に つ い て の 退 職 手 当 条 例 第 ７ 条 第 ４ 項

の 規 定 の 適 用 に つ い て は 、 同 項 中 「 そ の 月 数 の ２ 分 の １ に 相 当 す る

月 数 （ 地 方 公 務 員 法 第 ５ ５ 条 の ２ 第 １ 項 た だ し 書 に 規 定 す る 事 由 又

は こ れ に 準 ず る 事 由 に よ り 現 実 に 職 務 に 従 事 す る こ と を 要 し な か っ

た 期 間 に つ い て は 、 そ の 月 数 ） 」 と あ る の は 、 「 そ の 月 数 （ 地 方 公

務 員 法 第 ２ ６ 条 の ５ 第 １ 項 に 規 定 す る 自 己 啓 発 等 休 業 の 期 間 中 の 大

学 等 課 程 の 履 修 又 は 国 際 貢 献 活 動 の 内 容 が 公 務 の 能 率 的 な 運 営 に 特

に 資 す る も の と 認 め ら れ る こ と そ の 他 の 規 則 で 定 め る 要 件 に 該 当 す  

る 場 合 に つ い て は 、 そ の 月 数 の ２ 分 の １ に 相 当 す る 月 数 ） 」 と す る 。  

（ 委 任 ）  

第 １ ２ 条  こ の 条 例 の 施 行 に 関 し 必 要 な 事 項 は 、 規 則 で 定 め る 。  
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附  則  

こ の 条 例 は 、 公 布 の 日 か ら 施 行 す る 。  
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