
報 第 ２ 号  

 

専 決 処 分 報 告 に つ い て  

（ 令 和 ５ （ ２ ０ ２ ３ ） 年 度 水 道 事 業 会 計 補 正 予 算 （ 第 ３

号 ））     

 

 令 和 ５（ ２ ０ ２ ３ ）年 度 水 道 事 業 会 計 補 正 予 算（ 第 ３ 号 ）に つ い て 、

別 紙 の と お り 専 決 処 分 し た の で 、 報 告 す る 。  

  令 和 ６ 年 （ ２ ０ ２ ４ 年 ） ２ 月 ２ 日 提 出  

 

柏 崎 市 長  櫻  井  雅  浩     
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水道事業会計補正予算書（第３号） 
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専第２号 

    

   令和５（２０２３）年度柏崎市水道事業会計補正予算（第３号） 

 

（総則） 

第１条 令和５（２０２３）年度水道事業会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

（収益的収入及び支出） 

第２条 令和５（２０２３）年度水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益

的支出の予定額を次のとおり補正する。 

（ 科 目 ） （既決予定額） （補正予定額） （ 計 ） 

支   出  

第１款 水 道 事 業 費 用 3,021,969千円 64,938千円 3,086,907千円 

 第４項 特 別 損 失 6,124千円 64,938千円 71,062千円 

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費） 

第３条 予算第１０条に定めた経費の金額を次のように改める。 

（ 科 目 ） （既決予定額） （補正予定額） （ 計 ） 

⑴  職員給与費 322,449千円 1,300千円 323,749千円 

以上地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第１８０条第１項の規定により専決処分する。 

令和６年（２０２４年）１月１日 

 

柏崎市長 櫻 井 雅 浩 
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　令和５（２０２３）年度水道事業会計

補 正 予 算 に 関 す る 説 明 書
　　　　　　　　　　　　　　（第３号）

柏 　崎 　市
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（附属書類第１号）

既決予定額

千円

1 水道事業費用 3,021,969

4 特 別 損 失 6,124

2 臨 時 損 失 0

45 臨 時 損 失 0

支　　　　　　　　　　　　　出

令和５年度（２０２３年度）柏崎市水道事業会計補正予算実施計画

収　益　的　収　入　及　び　支　出

款 項 目 節
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補正予定額 計 備　　　　　　　　考

千円 千円 千円

64,938 3,086,907

64,938 71,062

64,938 64,938

64,938 64,938 手当等　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　1,300

災害復旧関連経費　　　　　　　　　　　　　　　 63,638
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（附属書類第２号）

１　総括

　⑴　会計年度任用職員以外の職員

(注)(　)内は、短時間勤務職員数を外書きしたものである。

給　　与　　費　　明　　細　　書

区分
職員数

給　　　　与　　　　費
法定福利費 合　計

0 0 1,300 1,300 0 1,300

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

53,066 323,749

報　酬 給　料 手　当 計

補正前 35 (10) 0 158,169 53,066 322,449

補正後 35 (10) 0 158,169 112,514 270,683

補正後 3,630

比　較 0 (0)

174 2,273

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 当  　(千円)

496 1,420 21,059

管理職手当 時間外勤務手

111,214 269,383

1,300

補正前 3,630 174 2,273 496 1,420 19,759

区分
扶養手当 住居手当

比　較 0 0 0 0 0

補正後 685 95 32,663 25,682 24,337

補正前 685 95

比　較 0 0 0 0 0
(注)(　)内は、短時間勤務職員数及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務
を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員数を外書きしたものである。

手当の
内訳

通勤手当 特殊勤務手当

32,663 25,682 24,337

(千円) 務手当(千円) (千円) (千円) (千円)
区分

休日給 管理職特別勤 期末手当 勤勉手当 退職手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

区分
職員数

給　　　　与　　　　費
法定福利費 合　計

報　酬 給　料 手　当 計

(人)

256,884 50,311 307,195

補正前 35 (3) 0 145,693 109,891 255,584

補正後 35 (3) 0 145,693 111,191

50,311 305,895

比　較 0 (0) 0 0 1,300 1,300 0 1,300

手当の
内訳

区分
扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 管理職手当 時間外勤務手

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 当  　(千円)

補正後 3,630 174 2,155 496 1,420 21,059

補正前 3,630 174 19,759

24,337

1,300

区分
休日給 管理職特別勤 期末手当 勤勉手当 退職手当

(千円) 務手当(千円) (千円)

比　較 0 0 0 0 0

(千円) (千円)

補正後 685 95 31,458 25,682

2,155 496 1,420

比　較 0 0 0 0 0

補正前 685 95 31,458 25,682 24,337
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２　給料及び手当の増減額の明細

手　当

区　分
増減額 増減事由別内訳

説　　　　　明 備考
(千円) (千円)

1,300 災害に伴う時間外勤務手当の増1,300その他の増減分
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