
パパ育休は、家庭にも仕事にも多くのメリットがあります。
今回は市内在住の 2人のパパに、育休を取得した体験談を伺いました。

みつき きみお
光樹パパ
1 人目出生時に 1カ月間
育休を取得。2人目が生
まれ、1年間育休取得中。

育休を取得したきっかけ 育休を取って感じたこと

育休を取ろうか迷っている方へ

育休取得時の職場の反応

君雄パパ　ママから「取ってほし
い」とお願いされました。最初は
迷いましたが、自分にできること
はしようと決めました。
光樹パパ　1 人目の時に 1 カ月取
得したものの、一瞬で過ぎていっ
た感覚でした。2 人目の妊娠中に
ママの体調が思わしくなかったこ
ともあり、出産前と出産後に 1 年
間、育休を取得しました。

君雄パパ　夜泣きが辛く、夫婦で
泣いたこともあります…。ママの
大変さが実感できました。
光樹パパ　私もそうでした。やっ
てみないと分からないですよね。
君雄パパ　育休中は自分の親に頼
るのも難しい時期だったので、2
人でなんとかやれて良かったです。
光樹パパ　私も、子どもとの信頼
関係が深まったと感じています。
子どもの成長を間近で見られたの
も貴重でした。

光樹パパ　育休は、家族の絆を
深める大切な時間。悩んでいる
パパには「ぜひ取ってほしい」
と伝えたいです。
君雄パパ　自分も、ママを支え
るためにも取ってよかったです。
育児は 2 人でするもの。その第
一歩をぜひ踏み出してほしいで
す。

君雄パパ
1 カ月間の育休を取
得後、職場に復帰。

ママの育児への不安やストレスの軽
減、産後うつの予防などにつながる

子育ての喜びや大変さを分かち合う
ことで家族の絆が深まり、夫婦の会
話も増える

ママが仕事と育児を両立しやすくな
り、ママの職場復帰をサポートできる

育児を通してコミュニティが広がり、
人脈や視野も広がる

対応力やタイムマネジメント力が向
上し、効率的な働き方が身に付く

育児休業

産後パパ育休
（出生時育児休業）

原則、子どもが 1歳（最長 2歳）に達
するまで取得できます。分割して 2回
取得可能です。

育児休業とは別に、子の出生後 8週間
以内に 4週間まで取得できます。分割
して 2回取得可能です。

育児休業奨励金

▶申請

職場復帰日の1カ月後から1カ月以内に、
奨励金の申請手続きをしてください。マ
イナンバーカードをお持ちの方は、オン
ラインでも申請できます。

▶対象

次の全てに当てはまる方
●柏崎市に住所を有する
●市内の中小企業などに勤務している
●市税の滞納がない
●市の広報活動に協力できる

問商業観光課
　℡21-2335　℻22-5904

君雄パパ　思っていたよりずっと
大変でした。夜泣きも辛く、夫婦
で泣いたことも…。
光樹パパ　子育ての大変さはやっ
てみないと分からないですよね。
育休を取得したことで、任せっき
りではなくなりました。

通算 14日以上取得

産後パパ育休

10万円

15万円

連続 14日以上取得 5万円

3万円
※従業員数が 20人以下の事業者
　（商業やサービス業は 5人以下）

子の出生後 8週間以内に
開始し、連続 28日以上

小規模企業者※に勤務し、
連続 3日以上取得

育児
はチ
ームで

！

　　の　　　　を応援します　　の　　　　を応援しますパパパパ 育児休業育児休業
家
庭
に
プ
ラ
ス
！

仕
事
に
プ
ラ
ス
！

男性が育休を取ると…男性が育休を取ると…

育休中の経済的支援

市独自

子ども �人につき上限 ��万円

光樹パパ　ありがたいことに、上
司が「ぜひ取得して」と快く送り
出してくれました。周囲の理解が
あるのはとても心強いです。
君雄パパ　自分は職場で初めての
男性育休取得者だったので、言い
出すのは勇気が必要でした。でも、

職場の雰囲気が少しずつ変わっ
てきたと感じています。子ども
の行事や体調不良などにも配慮
してもらえるようになりました。

家庭に
プラス！

雇用保険に加入している場合、一定の条
件を満たすと出生児育児休業給付金や育
児休業給付金の支給を受けられます。

育児休業
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市内 18 カ所の保育園、幼稚園、認定こども園に
併設されています。
各子育て支援室と元気館ジャングルキッズは、お
子さんと保護者や妊娠中の方が自由に過ごせて交
流できる場です。子育ての不安や悩みも相談でき
ます。お気軽にご利用ください。

家では子どもと向き合う時間をなかな
か作れずにいますが、支援室で子ども
とゆっくり関われてうれしいです♪

「たんぽぽ」に来たママの声

詳細はこちら▶
（すくすくネットかしわざき）

子育て支援室「たんぽぽ」は、未就園の親子
がほっとできる場所です。季節の飾りを作った
り、園の行事に参加したりします。天気の良い
日は、広い芝生の園庭で自然に触れながら親子
で自由に遊べます。
毎週水曜は、絵本専門士の先生が読み聞かせ。
毎月第 2 月曜は助産師さんが来て、お子さんと
おうちの方の心と体を優しくケアします。
子育ての悩みにも寄り添います。ぜひ、遊び
に来てくださいね！

子育て支援室「たんぽぽ」
（柏崎二葉幼稚園・やまざくら保育園）

問保育課
　℡47-7785　℻20-4201

子育て支援室子育て支援室

子育て支援室とは…

遊び
にお
いで！

今回取材したのは…

みく 先
生 まみ 先

生

広報かしわざき　2025.8　8



市内 18 カ所の保育園、幼稚園、認定こども園に
併設されています。
各子育て支援室と元気館ジャングルキッズは、お
子さんと保護者や妊娠中の方が自由に過ごせて交
流できる場です。子育ての不安や悩みも相談でき
ます。お気軽にご利用ください。

家では子どもと向き合う時間をなかな
か作れずにいますが、支援室で子ども
とゆっくり関われてうれしいです♪

「たんぽぽ」に来たママの声

詳細はこちら▶
（すくすくネットかしわざき）

子育て支援室「たんぽぽ」は、未就園の親子
がほっとできる場所です。季節の飾りを作った
り、園の行事に参加したりします。天気の良い
日は、広い芝生の園庭で自然に触れながら親子
で自由に遊べます。
毎週水曜は、絵本専門士の先生が読み聞かせ。
毎月第 2 月曜は助産師さんが来て、お子さんと
おうちの方の心と体を優しくケアします。
子育ての悩みにも寄り添います。ぜひ、遊び
に来てくださいね！

子育て支援室「たんぽぽ」
（柏崎二葉幼稚園・やまざくら保育園）

問保育課
　℡47-7785　℻20-4201

子育て支援室子育て支援室

子育て支援室とは…

遊び
にお
いで！

今回取材したのは…

みく 先
生 まみ 先

生

問商業観光課
　℡21-2335　℻22-5904

問人権啓発・男女共同参画室
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事業承継の相談機関

中小企業の事業承継に関するあらゆるこ
とを相談できます。相談は無料で、秘密
は厳守されます。

●新潟県事業承継・引継ぎ支援センター
℡025-246-0080

℡22-3161

●柏崎市商工会

℡47-2086

（旧黒姫･旧北条･旧高柳町･
旧西山町商工会管内のみ）

●柏崎商工会議所（会員のみ）こんな相談ができます

事業承継とは、会社の経営を後継者に引き継ぎ、
事業を存続させ、発展させていくこと。スムー
ズに承継するためには、早めの準備が必要です。
承継には5～10年の準備期間が必要といわれて
います。

●自身が高齢になり、親族にも引き継ぐ当てがない
●従業員はいるが、後継者がいない
●社長が急に亡くなり、会社をどうしていいか分からない
●会社を続けていくべきか廃業すべきか分からない

新潟県の後継者不在率 46.6％
（出典：帝国データバンク『新潟県内企業「後継者
不在率」動向調査』（2024））

悲惨な戦争を体験した方々の高齢化が進み、
若い世代の中には「戦争は過去のこと」と思う
方も少なくありません。しかし、世界では今も、
武力侵攻による交戦などで多くの命が危険にさ
らされています。戦争は現在進行形の問題であ
り、未来を脅かす問題でもあるのです。

戦争は昔の話？

平和都市宣言
市は、平成 ��（����）年 � 月に「柏崎市核兵

器廃絶平和都市宣言」を行い、子どもたちとふ
るさとのため、市民一人一人が平和の実現に向
けて努力すると誓いました。宣言のもと、核兵
器の恐ろしさや平和の尊さを次世代に引き継い
でいく取り組みを行っています。
終戦から �� 年。悲劇を二度と起こしてはな
らないと後世に伝えていく必要があります。ど
うすれば平和な社会をつくり、広げていくこと
ができるか一緒に考えていきませんか。

▶内容…戦時中の実体験をもとにした絵
本や児童書の特設コーナーの設置や、読
み聞かせ会を行います。
▶とき
●図書コーナー＝8月 20日㈬まで
●読み聞かせ会＝8 月 9 日㈯ 10：00～
10：30
▶ところ…ソフィアセンター

小学生以下も

読みやすい

「事業承継」、まずは相談を！

経営者の重要な経営課題

戦後80年。過去から学び、未来につなぐ

図書コーナー&読み聞かせ会

読書感想文

にも！
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令和 7（2025）年度

市功労者表彰市功労者表彰 7 月 1日は、市制施行記念日です。
市は毎年この日に、各分野で多大な功績
のあった個人・団体を表彰しています。
今年度は、14 人と 2 団体に表彰状を、
1人に感謝状を贈呈しました。

▼各功労者の
詳細はこちら

（市ホームページ）

山川　尚人 さん
学校歯科医

保健衛生功労 土木等公益事業功労

社会福祉功労

保健衛生功労教育文化功労

民生安定功労

行政協力功労自治功労

村山　忠昭 さん
消防団副団長

中村　和成 さん
消防団副団長

永井　清美 さん
学校薬剤師

柏崎管工事業協同組合
水道施設管理

角田　保彦 さん
消防団分団長

有坂　瑞夫 さん
有害鳥獣捕獲

小林　京子 さん
民生委員・児童委員

坂井　信栄 さん
消防団分団長

民生安定功労

金子　虎雄 さん
交通指導員

永井　鉄栄 さん
消防団分団長

今井　千春 さん
保護司

善行功労

柏崎音訳の会
広報かしわざきなどの音訳化

栗林　恵 さん
統計調査員

大矢　和夫 さん
町内会長

今井　正舟 さん
書道家

川田　良得 さん
学校医

問総務課　℡21-2355　℻24-7714

感謝状

せいしゅう よしのり

なおと

きょうこ のぶえい

ちはるやすひこかくだ てつえい

みずお
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