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柏 崎 フ ァ ン ク ラ ブ （ 以 下 、 当 会 ） は 、 利 用 者 か ら 取 得 し た 個 人 情 報 の

重 要 性 を 認 識 し 、 保 護 す る こ と を 当 会 の 活 動 の 基 本 で あ る と 共 に 運 営

上 の 最 重 要 な 課 題 の 一 つ と 考 え て い ま す 。  

利 用 者 へ 安 心 ・ 安 全 ・ 信 頼 の サ ー ビ ス を 提 供 し て い く た め 、 以 下 の よ

う な 基 本 方 針 を 定 め 周 知 徹 底 を 図 り 、 こ れ を 遵 守 し て い ま す 。  

 

1、 基 本 方 針  

当 会 は 、 個 人 情 報 保 護 法 お よ び 関 連 す る そ の 他 の 法 令 ・ 規 範 を 遵 守 し

ま す 。  

当 会 は 、 個 人 情 報 保 護 に 関 す る 管 理 体 制 を 確 立 す る と と も に 、 そ の 遵

守 徹 底 に 努 め ま す 。  

当 会 は 、 個 人 情 報 を 利 用 者 に 明 示 し た 利 用 目 的 の 範 囲 内 で 取 り 扱 い ま

す 。 ま た 、 当 会 は 利 用 者 の 個 人 情 報 を 、 利 用 者 の 同 意 が あ る 場 合 ま た

は 正 当 な 理 由 が あ る 場 合 を 除 き 、 第 三 者 に 開 示 ま た は 提 供 し ま せ ん 。  

当 会 は 、 個 人 情 報 を 正 確 か つ 最 新 の 状 態 に 保 つ と と も に 、 個 人 情 報 へ

の 不 正 ア ク セ ス 、 個 人 情 報 の 漏 え い 、 滅 失 、 き 損 等 の 予 防 に 努 め 、 情

報 セ キ ュ リ テ ィ の 向 上 、 是 正 を 継 続 的 に 実 施 し ま す 。  

当 会 は 、 利 用 者 か ら の 個 人 情 報 に 関 す る 問 い 合 わ せ 、 開 示 等 の 請 求 に

誠 実 か つ 迅 速 に 対 応 し ま す 。  
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2、 個 人 情 報 の 利 用 目 的  

当 会 は 、 利 用 者 か ら 個 人 情 報 を 提 供 頂 く 場 合 、 予 め 個 人 情 報 の 利 用 目

的 を 明 示 し 、 そ の 利 用 目 的 の 範 囲 内 で 利 用 し ま す 。 予 め 明 示 し た 利 用

目 的 の 範 囲 を 超 え て 、 利 用 者 の 個 人 情 報 を 利 用 す る 必 要 が 生 じ た 場 合

は 、 そ の 旨 を ご 連 絡 し 、 同 意 を 頂 い た 上 で 利 用 し ま す 。 当 会 が 保 有 す

る 個 人 情 報 の 利 用 目 的 は 下 記 の と お り で す 。  



 

利 用 者 に 関 す る 個 人 情 報  

資 料 等 の 発 送  

サ ー ビ ス 、 イ ベ ン ト 等 の 御 案 内 送 付  

お 問 い 合 わ せ ・ 御 相 談 へ の 対 応  

各 種 会 員 制 サ ー ビ ス の 提 供  

3、 個 人 情 報 の 適 正 な 取 得  

当 会 で は 、 個 人 情 報 の 取 得 は 、 適 法 か つ 公 正 な 手 段 で 行 い ま す 。  

 

4、 個 人 情 報 の 提 供  

当 会 は 、 次 の 場 合 を 除 き 、 利 用 者 の 個 人 情 報 を 第 三 者 に 開 示 ま た は 提

供 し ま せ ん 。  

利 用 者 か ら の 同 意 が あ る 場 合  

法 令 に 基 づ く 場 合  

人 の 生 命 、 身 体 又 は 財 産 の 保 護 の た め に 必 要 で あ っ て 、 利 用 者 の 同 意

を 取 る こ と が 困 難 な 場 合  

利 用 目 的 の 達 成 に 必 要 な 範 囲 で 、 個 人 情 報 の 取 り 扱 い を 委 託 す る 場 合  

合 併 、 分 割 、 そ の 他 の 事 由 に よ っ て 活 動 の 承 継 が 行 わ れ る 場 合  

当 会 は 、 上 記  1 .  に 関 わ ら ず 、 利 用 者 へ の サ ー ビ ス 提 供 、 問 い 合 わ せ

等 へ の 対 応 に 関 し て 、 当 会 の 業 務 委 託 先 よ り 対 応 さ せ て 頂 く こ と が 適

切 と 判 断 さ れ る 場 合 に 、 利 用 者 の 個 人 情 報 等 を 当 該 関 係 先 等 へ 提 供 す

る 場 合 が あ り ま す 。  

 

5、 個 人 情 報 に 関 す る お 問 い 合 わ せ  

利 用 者 の 個 人 情 報 の 開 示 ・ 訂 正 ・ 削 除 等 に 関 す る お 問 い 合 わ せ は 、 お

問 い 合 わ せ フ ォ ー ム か ら 御 連 絡 く だ さ い 。  

 

6、 そ の 他 の 事 項  

1 .  ア ク セ ス 情 報 に つ い て  

当 サ イ ト で は 、 よ り 良 い サ ー ビ ス を 御 提 供 さ せ て 頂 く た め に 、 ア ク セ

ス ロ グ 情 報 を 取 得 す る 場 合 が ご ざ い ま す 。 予 め 御 了 承 く だ さ い 。 ア ク

セ ス ロ グ の 取 得 は 利 用 者 の 個 人 情 報 を 特 定 す る こ と を 目 的 と し た も の



で は あ り ま せ ん 。  

2 .  ク ッ キ ー に つ い て  

当 サ イ ト で は 、 よ り 快 適 に 利 用 し て 頂 く た め に 、 サ イ ト の 一 部 で ク ッ

キ ー  ( C o o k i e )を 使 用 し て お り ま す 。 ク ッ キ ー 及 び I P ア ド レ ス 情 報 に

つ い て は 、そ れ ら 単 独 で は 特 定 の 個 人 を 識 別 す る こ と が で き な い た め 、

個 人 情 報 と は 考 え て お り ま せ ん 。 な お 、 ク ッ キ ー 情 報 に つ い て は 、 ブ

ラ ウ ザ の 設 定 で 拒 否 す る こ と が 可 能 で す 。  


