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議第９４号 

 

令和４（２０２２）年度柏崎市国民健康保険事業特別会計補正予算 

（第４号） 

 

令和４（２０２２）年度柏崎市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第４

号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算補正） 

第１条 事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２４，２７２千円

を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ８，４９９，５３７千円

とする。 

２ 直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，６７３千円

を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３５８，６１７千円とす

る。 

３  事業勘定及び直営診療施設勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当

該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳

出予算補正」による。 

令和４年（２０２２年）１２月５日提出   

 

               柏崎市長 櫻 井 雅 浩    



6 887,869 100 887,969

1 他会計繰入金 868,778 100 868,878

7 3,189 24,172 27,361

1 繰越金 3,189 24,172 27,361

8,475,265 24,272 8,499,537

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正　（１　事業勘定）

繰入金

繰越金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円



1 155,532 887 156,419

1 総務管理費 114,041 618 114,659

2 徴税費 41,045 269 41,314

6 224,223 23,385 247,608

1 償還金及び還付加算金 12,338 24,172 36,510

2 繰出金 211,885 △787 211,098

8,475,265 24,272 8,499,537

総務費

諸支出金

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円



4 211,885 △787 211,098

1 事業勘定繰入金 211,885 △787 211,098

6 5,317 3,460 8,777

1 雑入 5,317 3,460 8,777

355,944 2,673 358,617

第１表　　歳入歳出予算補正　（２　直営診療施設勘定）

繰入金

諸収入

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円



1 272,267 2,673 274,940

1 施設管理費 271,026 2,673 273,699

355,944 2,673 358,617

総務費

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円
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（歳　　入）

6 繰入金 887,869 100 887,969

7 繰越金 3,189 24,172 27,361

8,475,265 24,272 8,499,537

 千円

１　総　　括　（事業勘定）

歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円



（歳　　出）

1 総務費 155,532 887 156,419

6 諸支出金 224,223 23,385 247,608

8,475,265 24,272 8,499,537歳　　出　　合　　計

款 計

 千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円



国県支出金 地　方　債 そ　の　他

887 0

23,385 0

0 0 24,272 0

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源
一　般　財　源

 千円  千円  千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳



　６款　繰入金

　１項　他会計繰入金

 千円

100千円

100千円

 千円

目 補正前の額

２　　歳    入

1 868,778 100 868,878一般会計繰入金

 千円

補　正　額 計

計 868,778 100 868,878

24,172千円

　７款　繰越金 24,172千円

　１項　繰越金

1 3,189 24,172 27,361繰越金

計 3,189 24,172 27,361



 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

職員給与費等 8872 職員給与費等繰入金 887

繰入金

その他一般会 △7875 直診勘定繰出分 △787

計繰入金

繰越金 24,1721 繰越金 24,172

国民健康保険事業特別会計　事業勘定



金

設勘定繰出

　２項　繰出金

　６款　諸支出金

△7871 直営診療施 211,885 211,098 △787

23,385千円

△787千円

036,51012,338 24,172計 0 24,1720

還金

等交付金償

　１項　償還金及び還付加算金

　６款　諸支出金

24,1723 保険給付費 2,938 27,110 24,172

23,385千円

24,172千円

041,31441,045 269計 0 2690

　２項　徴税費

　１款　総務費

2691 徴税総務費 41,045 41,314 269

887千円

269千円

0114,659114,041 618計 0 6180

6186181 一般管理費 109,364 109,982

　１款　総務費

　１項　総務管理費 618千円

887千円

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源補正額

地方債

計

 千円 千円  千円  千円

目 補正前の額

３　　歳    出

 千円  千円  千円



国民健康保険事業特別会計　事業勘定

△787001 直営診療施設勘定繰出金
△787繰出金27 国保医療課

134　　特別調整交付金返納金
24,038　　普通交付金返納金

び割引料 　001 保険給付費等交付金返納金 24,172
24,172001 保険給付費等交付金返納金

24,172償還金利子及22 国保医療課

38共済費4

197職員手当等3

269001 職員人件費
34給料2 税務課

68共済費4

379職員手当等3

618001 職員人件費
国保医療課171給料2

節

 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

千円



0211,098211,885 △787計 0 △7870

　６款　諸支出金

　２項　繰出金 △787千円

23,385千円

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源補正額

地方債

計

 千円 千円  千円  千円

目 補正前の額

 千円  千円  千円



国民健康保険事業特別会計　事業勘定

節

 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

千円



事業勘定

　　 ア  会計年度任用職員以外の職員

比　較 1 44 503

補正後 11 11,397 9,221
補正前 10 11,353 8,718

27

区　分
休日給 期末手当 勤勉手当

（千円） （千円） （千円）

828 592 462 42 6,354
比　較

（千円） （千円） （千円）

補正後 828 592 462 42 6,381

職員手当
の 内 訳

区　分
扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当

（千円） （千円）

205 576 781 106 887
補正前 52,522 28,359 80,881 18,941 99,822

（千円）

補正後 52,727 28,935 81,662 19,047 100,709
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

１　一般職

区　分
給　　　　与　　　　費

職員数

職員数 報　酬 給　料 職員手当

  (1)  総括

区　分
給　　　　与　　　　費

（千円） （千円） （千円） （千円）

備　考報　酬 給　料 職員手当 計 共済費 合　計

補正後 27,192 52,727 30,151 110,070 22,040
109,289 21,934 131,223

（人） （千円） （千円）

132,110

備　考計 共済費 合　計

15

補正前 27,192 52,522

通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当

比　較 205 576 781

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度 828 592 462 42 6,381
前年度 828 592 462 42 6,354
比　較 27

区　分
休日給 期末手当 勤勉手当

（千円） （千円） （千円）

11 12,613 9,221
前年度 10 12,569 8,718

補正前

比　較

職員手当
の 内 訳

区　分
扶養手当 住居手当

（注）（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を
占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員数を外書きしたものである。

本年度

比　較 1 44 503

15

15

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

(37)

15 (37)

106 887
29,575

夜間勤務手当

（千円）

1
0
1

夜間勤務手当

（千円）

1
0
1

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細
区　　分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説　　　　　　明 備　考

給      料 205 給与改定に伴う増減分 205

職員手当 576 制度改正に伴う増減分 576
給与改定に伴う時間外勤務手当、夜間勤務
手当、休日給、期末・勤勉手当の増、勤勉手
当支給率引上げに伴う増

　(3)　給料及び職員手当の状況
　　 ア　初　任　給

区　　　　　分
一般行政職 税務職

国の制度
　一般行政職 税　務　職

（円） （円） （円） （円）
高　　校　　卒 154,600 154,600 154,600 167,300
大　　学　　卒 185,200 185,200 185,200 210,400

　   イ　期末手当・勤勉手当
区　　分

支給期別支給率 支給率計 職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備　考
　６月  (月分) １２月  (月分) (月分)

補正後 2.150 2.250 4.400 役職加算５～１５％
補正前 2.150 2.150 4.300 役職加算５～１５％

国の制度 2.150 2.250 4.400
役職加算５～２０％、管理職加算
１０～２５％
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１　総　　括　（直営診療施設勘定）

（歳　　入）

4 繰入金 211,885 △787 211,098

6 諸収入 5,317 3,460 8,777

355,944 2,673 358,617

 千円

歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円



（歳　　出）

1 総務費 272,267 2,673 274,940

355,944 2,673 358,617歳　　出　　合　　計

款 計

 千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円



国県支出金 地　方　債 そ　の　他

2,673 0

0 0 2,673 0

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源
一　般　財　源

 千円  千円  千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳



　４款　繰入金

　１項　事業勘定繰入金

 千円

△787千円

△787千円

 千円

目 補正前の額

２　　歳    入

1 211,885 △787 211,098事業勘定繰入金

 千円

補　正　額 計

計 211,885 △787 211,098

3,460千円

　６款　諸収入 3,460千円

　１項　雑入

1 5,317 3,460 8,777雑入

計 5,317 3,460 8,777



 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

事業勘定繰入 △7871 事業勘定繰入金 △787

金

雑入 3,4601 野田診療所予防接種受託料 1,070
北条診療所予防接種受託料 1,366
高柳診療所予防接種受託料 1,024

国民健康保険事業特別会計　直営診療施設勘定



0273,699271,026 2,673計 0 2,6730

2,6732,6731 一般管理費 270,932 273,605

　１款　総務費

　１項　施設管理費 2,673千円

2,673千円

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源補正額

地方債

計

 千円 千円  千円  千円

目 補正前の額

３　　歳    出

 千円  千円  千円



国民健康保険事業特別会計　直営診療施設勘定

1,021　　非常勤職員報酬
97共済費4 　001 高柳診療所運営費 1,021

1,021004 高柳診療所運営費
977　　非常勤職員報酬

523職員手当等3 　001 野田診療所運営費 977
977002 野田診療所運営費

　003 高柳診療所 296
55給料2 　002 北条診療所 161

　001 野田診療所 218
675001 職員人件費

国保医療課1,998報酬1

節

 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

千円



直営診療施設勘定

9,930

（千円）

（注）（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占
める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員数を外書きしたものである。

比　較

補正後 9,930

1,998 1,998

職員手当
の 内 訳

区　分
期末手当

補正前

117,144 9,268 126,412
比　較 1,998

119,142 9,268 128,410
補正前 (24) 107,214 9,930
補正後 (24) 109,212 9,930

計 共済費 合　計
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　分

給　　　　与　　　　費

備　考職員数 報　酬 給　料 職員手当

比　較 12 511

1,042 13,933 10,881

補正前 36 3 1,042 13,921

（千円） （千円） （千円） （千円）

補正前

区　分
管理職員特別勤
務手当　(千円)

休日給 管理職手当 期末手当 勤勉手当

1,122

補正後 498

比　較

648 1,554 5,040 1,122

4,978

時間外勤務手当 初任給調整手当

4,978

（千円） （千円） （千円）  （千円）  （千円）  （千円）

職員手当
の 内 訳

区　分
扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当

498 648 1,554 5,040

55 523 578 97 675

19,520 121,147
補正前 14 61,837 39,212

（千円） （千円） （千円）

補正後 14 61,892 39,735 101,627

（注）（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占
める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員数を外書きしたものである。

　　 ア  会計年度任用職員以外の職員

区　分

給　　　　与　　　　費

（千円）

比　較 12 511

10,881

補正前 36 3 1,042 23,851 10,370

（千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 36 3 1,042 23,863

区　分
管理職員特別勤
務手当　(千円)

休日給 管理職手当 期末手当 勤勉手当

比　較

4,978

補正前 498 648 1,554 5,040 1,122 4,978

補正後 498 648 1,554 5,040 1,122

（千円） （千円） （千円）  （千円）  （千円）  （千円）

2,673

職員手当
の 内 訳

区　分
扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 初任給調整手当

246,884
比　較 1,998 55 523 2,576 97

（千円）

249,557
補正前 14 (24) 107,214 61,837 49,142 218,193

職員数 報　酬

49,665 220,769 28,788補正後 14 (24) 109,212
（人） （千円） （千円） （千円）

共済費

19,423 120,472

合　計

28,691
61,892

区　分

給　　　　与　　　　費

備　考給　料

（千円）

計

１　一般職

備　考職員数 報　酬 給　料

  (1)  総括

職員手当 計

（千円）

　　 イ  会計年度任用職員

（人） （千円） （千円）

101,049

補正後 36 3

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

共済費 合　計

10,370

比　較

職員手当



大　　学　　卒 191,700 216,000

（円）
高　　校　　卒 154,600 154,600

　　 ア　初　任　給

区　　　　　分
一般行政職 看護保健職

国　の　制　度
一般行政職 看護保健職

（円） （円） （円）

給     料 55

　(3)　給料及び職員手当の状況

制度改正に伴う増減分 523

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細
区　　分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説　　　　　　明 備　考

給与改定に伴う増減分 55

職員手当 523
給与改定に伴う期末・勤勉手当の増、勤勉手
当支給率引上げに伴う増

　   イ　期末手当・勤勉手当
区　　分

支給期別支給率 支給率計 職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備　考
　６月  (月分) １２月  (月分) (月分)

補正後 4.400 役職加算５～１５％2.150 2.250
補正前 4.300 役職加算５～１５％2.150 2.150

国の制度 4.400
役職加算５～２０％、管理職加算１
０～２５％

2.150 2.250

国民健康保険事業特別会計　直営診療施設勘定


